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MAIS DE 20 ANOS
FORTALECENDO

QUEM CUIDA DO CAMPO

A HS Assessoria ¢ referéncia nacional em gestdo sindical.
Com expertise e tecnologia, oferecemos solugodes
completas em gestao 360° orientacao juridica e gestao
de contribui¢cdes para entidades sindicais.

Confianga, seguranca e resultados
para quem lidera o campo.

@hsassessoria_
@ Hs Assessoria
f HS Assessoria

@ hsassessoria.com.br % (11) 2898 3999
= atendimento@hsassessoria.com.br




PALAVRA DO PRESIDENTE

Roberto Kenkiti Ueno

Retrospectiva 2025

Encerramos mais um ano especial. Comemoramos
0s 60 anos da entidade Sindicato Rural de Itapetininga com
as diversas acGes e um trabalho no campo marcado por
desafios, aprendizados e importantes conquistas para o
nosso setor.

O agro, como sempre, mostrou sua forga, sua
resiliéncia e sua capacidade de seguir produzindo mesmo
diante das incertezas do clima, dos mercados, do custo de
producdo elevado e das constantes exigéncias que recaem
sobre quem trabalha comaterra.

Este também foi um ano de unido. No Sindicato
Rural, estivemos lado a lado com os nossos produtores(as),
oferecendo apoio, orientacao, informacdo e a defesa
permanente dos interesses de todos aqueles que susten-
tam, com o seu trabalho, a economia e o desenvolvimento
do nosso municipio.

Em parceria com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP e o
SEBRAE/SP, realizamos ao longo do ano diversas agdes,
como os cursos gratuitos de formacao profissional rural, de
promogdo social e de saude no campo. Destacamos as
Caravanas Técnicas para importantes feiras agropecuarias,
como Agrishow, Hortitec e AGROLEITE, bem como eventos
marcantes como o “Dia de Campo — A forca que vem do
agro”, o programa da Comissdo Semeadoras do Agro
“Semear é Cuidar” e o programa Jovem Agricultor do
Futuro. Cada curso, cada reunido, cada atendimento e
cada parceria firmada reforca o nosso compromisso com
um agro mais forte, profissional e preparado para o futuro.

Entre os destaques do ano, tivemos o nosso Dia de
Campo, que mais uma vez reforcou a importancia da
integracdo entre produtores, empresas, instituicoes
técnicas e de ensino, ONGs e entidades do agro. O sucesso
do evento foi possivel gracas a importante parceria com o
Clube KAIKAN. Em nome do presidente Diogo Yoshio Oi,
agradeco a toda a suadiretoria, que foi fundamental paraa
concretizacao do evento. Agradecemos ao Dr. Tirso de
Salles Meirelles - Presidente do Sistema FAESP/SENAR-
AR/SP, ao Alexandre Martins - Gerente Regional do SEBRAE
Sorocaba, bem como ao apoio do Exmo. Sr. Jeferson
Rodrigo Brun - Prefeito de Itapetininga, ao Marcelo Ament

Sindicato Rural de ltapetininga

Giuliani dos Santos - Chefe de Divisdo da Coordenadoria de
Assisténcia Técnica de Itapetininga (CATI), representando a
Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Governo do
Estado de S3o Paulo; e dos patrocinadores que acredita-
ram no nosso trabalho e contribuiram para levar conheci-
mento, inova¢do e tecnologia ao campo. A todos os
parceiros, palestrantes e apoiadores, deixo aqui, em nome
do Sindicato Rural, nossos sinceros agradecimentos.

Com o apoio da nossa diretoria, este ano conquista-
mos, no Setor do Ambulatério do Sindicato Rural, novos
aparelhos de oftalmologia para melhor atender nossos
associados(as) e a comunidade, com valores acessiveis.
Também foi construida uma cozinha de apoio, anexa ao
nosso saldao social, para melhor atender as necessidades
dos eventos.

Também ndo poderiamos deixar de destacar nossa
Revista do Sindicato Rural de Itapetininga, comemorativa
aos 60 anos de histéria da entidade, onde registramos, em
uma edicdo especial, um resumo da nossa trajetéria.
Nossos sinceros agradecimentos a todos que dedicaram
seu valioso tempo para deixar registrado o seu depoimento.

Quero expressar minha gratiddo a cada associado-
(a), diretor(a), colaborador(a), parceiro(a), conselheiro(a)
municipal e patrocinador(a) que caminhou conosco ao
longo deste ano.

Vocés sao arazdaodo nosso trabalho. Em prol de cada
familia rural que se dedica, acorda cedo para trabalhar no
campo, enfrenta dificuldades e encontra forca para nao
desistir, vocés inspiram esta instituicdo a evoluir continua-
mente.

Que o préximo ano venha repleto de esperanca na
produtividade, boas colheitas, novas oportunidades e,
sobretudo, salde e prosperidade para as nossas familias.
Com o apoio de todos, o Sindicato Rural de Itapetininga
segue firme em sua missdo de representar, apoiar e
fortalecer o nosso campo.

Desejo a todos um Feliz Natal e um Ano Novo
prospero, com fé renovada, esperanca e a certeza de que,
juntos, construiremos um agro cada vez mais forte.

Feliz2026!
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EXPEDIENTE

DIRIGENTES

DIRETORIA
Presidente:

Roberto Kenkiti Ueno
Secretario:

Marcos Muller
Tesoureiro:

Amauri Elias Xavier

SUPLENTES

José Carlos Vieira Pinheiro

Pedro Grotto Barrera

Paulo Accdcio Rodrigues da Silva
Neandro Barros de Souza

Luiz Geraldo Matarazzo

CONSELHO FISCAL

Marcos Masataka Kira

Gislaine de Fatima Medeiros Almeida Vieira Nunes
José Norberto Sebastiani

Suplentes

Neusa Santos de Souza Bette

lone Tedesco Vaz Dias Sobrinho

Hélio Carvalho de Barros

DELEGADOS REPRESENTANTES
Amauri Elias Xavier

Roberto Kenkiti Ueno

Suplentes

Paulo Ribeiro de Noronha

José Francisco dos Santos Rocha

pertence a entidade
fundada em 12 de outubro de 1965,
sediada & Rua Dr. Campos Salles, 219
CEP 18200-005
Tel. (15) 3271-0811
Ano 40 - N° 161 - Dezembro de 2025

f Sindicato Rural de Itapetininga

© (15) 99828-1052
sritape@terra.com.br
sritapetinininga@sritapetininga.com.br
www.sritapetininga.com.br

Vitéria Terra
MTB 0078800/SP

Maria Luisa Terra -{915 98119-8145

Comunicagdo Top
comunicacaotopitape@gmail.com
f topdacidade

1.500 exemplares
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EQUIPE DE COLABORADORES

GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Gerente Administrativo e Financeiro:
Reginaldo Morais

DEPARTAMENTO JURIDICO

Advogado:

Dr. Eduardo Pierre de Proenca

OAB/SP n°126.388

Pierre, Leonel, Ferrazi Sociedade de
Advogados - CNPJ: 21.520.643/0001-36

DEPARTAMENTO CONTABIL
Encarregado Administrativo:
Marcos Vinicius Domingos
Aucxiliares de Escrituragéio Fiscal:
Ketelin Carla de Lima Cruz

Marcos Vinicius Mota Ramos
Auxiliar de Escritério:

Amanda Rafaela da Silva Mariano

DEPARTAMENTO PESSOAL
Encarregada administrativa:
Verdnica Ap. Rosa Yamada Bovese
Analistas de Folha de Pagamento:
Simone Aparecida Vieira Santos
Divane de Oliveira

TESOURARIA

Auxiliares Financeira:
Loreni Vieira Afonso
Cristiane Mirandola Vieira

AMBULATORIO

RECEPCIONISTA:
Valéria Aparecida Machado da Rocha

DENTISTA
Dra. Claudia Martins Pompe

MEDICO OFTALMOLOGISTA
Dr. Alexandre Martins dos Santos

Tabela de Classificagéo
dos Associados e Valores
da Mensalidade:

Area total da(s) propriedade(s)
até 20 alqueires (48,4 hectares)

Area total da(s) propriedade(s) maior
de 20 alqueires (48,4 hectares) e até 60
alqueires (145,2 hectares)

Area total da(s) propriedade(s) maior
de 60 alqueires (145,2 hectares)

Propriedade(s) de pessoa juridica

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS
Coordenagéio das Agdes - SENAR-AR/SP
Assistente Administrativo:

Bruno Henrique Cezar Leal Galvéo
Auxiliar Administrativo:

Bruno César Vergueiro Leme

Auxiliar de Escritorio:

Jéssica Cristina da Silveira Costa

DEPARTAMENTO AGROPECUARIO
Técnica Agropecudria:

Mislaine Cristina Santos Moraes Martins
Médico Veterindrio:

Dr. Nelson Corréa de Lara

CRMV/SP 5841

RECEPGAO/SECRETARIA

Auxiliar Administrativa:

Rosilene de Moraiis Ozi

Auxiliar de Escritorio:

Maria Julia de Camargo Escanes Telles

ATIVIDADES GERAIS

Auxiliares de Limpeza:

Aparecida de Jesus Silva

Roseli da Silva

Michele Aparecida de Lima Ribeiro

MEDICA CLINICA GERAL E PEDIATRA
Dra. Kiyoko Hayase

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Dr. Victor Massao Yamada

PSICOLOGA
Dra. LGcia Maria dos Santos Seixas Batalha

Associe-se ao Sindicato
Rural de Itapetininga

Coépia do RG e CPF;

Cépia da escritura da
propriedade rural ou do
contrato de arrendamento,
comodato, parceria, etc;
Coépia do Gltimo ITR; e
Ndmero da Inscri¢éo de
Produtor Rural (se possuir)

Sindicato Rural de Itapetininga



Manutencao N@S S n G U n

POGCOS ARTESIANOS
Recuperacado

Revestimento
Vendas de Materiais
Legalizagdo

Outorga

PRODUTOS

Nosso compromisso € trabalhar sempre preservando e aproveitando de melhor forma os
recursos naturais. A Nossagua € um projeto em permanente construcao que visa oferecer
uma proposta de valor que vai muito além de seus produtos e servigos: relagcdes baseadas
na confiancga, na exceléncia e na constru¢cao de um mundo melhor.

TUBULAGAO MANUTENCAO

O uso do tubo de aco como selo A manutencao dos equipamentos |,
® sanitario previne a entrada de e a sua limpeza correta e

agentes contaminantes, isolando o periddica permitem maior eficacia

interior do pogo da infiltragao no solo. no seu total funcionamento.

PERFURACAO

A perfuracéo e feita em locais onde %
a linha de presséao do aquifero esta R s a perfelta manobra e protecdo das
acima do nivel do solo. ApGs ¢ ki _ bombas submersas, garantindo
a perfuragdo serd inserido uma ; T -5 uma vida util mais longa do
bomba tubular e demais materiais. .. : N equipamento.

% BOMBAS
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PALAVRA DO PRESIDENTE DO SISTEMA FAESP/SENAR-AR/SP

TIRSO DE SALLES MEIRELLES

Exemplo para a COP30

Itapetininga € um exemplo de como o agronegdcio
pode aliar alta produtividade e sustentabilidade. Lider
paulista na producdo de soja, o municipio adota praticas
modernas de manejo do solo, rotacao de culturas e uso
racional de insumos, reduzindo impactos ambientais e
aumentando a eficiéncia produtiva. A atuagdo do Sindicato
Rural, em parceria com a Federacdo da Agricultura e

AESP

Pecuaria do Estado de Sdo Paulo (Faesp) e o Senar, tem sido
essencial na difusdo de tecnologias limpas e no incentivo a
recuperacao de dreas degradadas. O modelo local demons-
tra que é possivel crescer preservando, sendo uma referén-
cia que merece destaque na COP 30 como simbolo do
equilibrio entre producgdo, inovacdo e responsabilidade
ambiental.

SENAR

Homenagem aos Veteranos do
Sindicato Rural de Itapetininga

08 Dezembro/2025

Nos 60 anos de historia do Sindicato Rural de Itapetininga, trés nomes se destacam pela
dedicagiio, compromisso e presen¢a constante na construcio de um setor mais forte e unido.
Amauri Elias Xavier, Marcos Masataka Kira e Hélio Carvalho de Barros receberam a
merecida homenagem como veteranos, reconhecidos pela atuacio exemplar e pela contribuicio
que ajudou a escrever capitulos importantes da trajetoria do Sindicato. Seu legado inspira novas
geracoes e fortalece o trabalho que movimenta o campo e honra nossa tradicao.

Sindicato Rural de Itapetininga
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conte coma arcer"a No Sicredi, vocé conta com todas
certa no cus e,'o as modalidades de crédito rural,

alem de seguros e solucées
p ara f af er § L completas para fortalecer, proteger
produg:ao girar e impulsionar a sua producéo.
O Sicredi apoia cada etapa do seu
crescimento no campo com
orientacdo, seguranca e a parceria
de quem entende do agronegoécio.

E ter com

SAC: 0800 724 7220 quem contar.

Atendimento a pessoas com deficiéncia

ditiva ou de fala: 0800 724 0525 a\) . =
Ouvidoria: 0800 646 2519 (‘-: S' cre d I




DEPARTAMENTO JURIDICO

DR. EDUARDO PIERRE DE PROENCA Leo

Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS

O Fundo de Garantia por Tempo de Servico foi criado
em 1966 pela Lei n? 5.107/66, tendo como objetivo,
inicialmente, garantir a estabilidade do empregado, ao
completar 10 anos de trabalho na mesma empresa, em que
o mesmo nao poderia ser demitido sem justa causa.

Atualmente o FGTS é regulamentado pela Lei n2
8.036/90 e tem por objetivo proporcionar beneficios em
gue o saldo acumulado em conta vinculada possa ser
utilizado em emergéncias, no tratamento de doencas
graves, na aquisicdo da casa prépria e nas demais hipdteses
expressamente previstas na referida lei, sendo a mais
comum delas a autoriza¢ao de saque na rescisdo sem justa
causa do empregado.

Algumas hipéteses elencadas e autorizadas pela Lei
para SAQUE:

1- Aposentadoria concedida pela Previdéncia
Social, em qualquer modalidade. Ao ter sua aposentadoria
concedida o empregado passa a ter acesso ao saque da
totalidade dos valores depositados em sua conta vinculada.
Caso o empregado permaneca em suas atividades laborais,
apods a concessdo da aposentadoria por idade ou tempo de
servico, podera realizar o saque mensalmente do FGTS;

2- Aquisicao de moradia prépria. Em regra, a Caixa
Econdmica Federal vai analisar as condi¢Ges para o referido
saque: O empregado deve estar no minimo em trabalho no
regime CLT ha 3 (trés) anos como optante do FGTS; ndo ser
proprietario, usufrutudrio ou comprador de outro imével
residual, concluido ou em construcgao;

3- Doengas graves. Quando o empregado precisar de
tratamentos decorrentes de doengas graves ou em estdgio
terminal, como virus HIV, Neoplasia maligna, estagio
terminal em razao de qualquer outra doenga grave, median-
te comprovacdo, por documentos especificos, a veracidade
de cada enfermidade.

4- Situacdes de calamidades, urgéncias pessoais.
Havendo necessidade pessoal, urgente e grave em decor-
réncia de desastres naturais que tenham atingido o local ou
area de sua residéncia, o trabalhador tera direito a sacar o
saldo de sua conta de FGTS, e, para que o valor seja disponi-
bilizado é necessario um decreto do Governo do Distrito
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Federal, Municipio ou Estado que reconheca a ocorréncia
de calamidade;

5-Saque aniversario. Essa modalidade permite que o
empregado realize anualmente, saque de parte do saldo de
sua conta de FGTS no més de seu aniversario, sendo assim
opcional. Aqueles que ndo aderirem ao saque-aniversario,
permanecerdao com o direito ao saque por ocasido da
rescisdo contratual sem justa causa.

O beneficio do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico é um direito de todos aqueles trabalhadores da
iniciativa privada que possuem vinculo empregaticio,
empregados urbanos ou rurais, empregados domésticos e
até mesmo trabalhadores temporarios, em que o emprega-
dor, quando da contratacdo, fica obrigado a depositar 8%
(oito por cento) da remuneracdo total do trabalhador em
conta vinculada aberta exclusivamente para esse fim, ou
seja, ndo é um desconto e, sim, uma despesa, uma respon-
sabilidade do empregador. O depdsito deverd ser feito até o
dia 20 (vinte) do més seguinte a competéncia (més) traba-
Ihado, por meio de guia prépria, através do site e/ou
aplicativo desenvolvido pela Caixa Econémica Federal — CEF.

E importante registrar que o Empregado Doméstico
passou a ter direito ao beneficio do FGTS, a partir da Lei
Complementar n2 150/2015, a qual tornou obrigatério o
recolhimento para essa categoria de trabalhadores. Neste
caso, além da aliquota de 8%, acima mencionada, essa
categoria doméstica é acrescida de um percentual de 3,2%
destinado ao pagamento da indenizagdo compensatoria
da perda do emprego, sem justa causa ou por culpa
reciproca. Desta forma, em caso de rescisdo contratual sem
justa causa, o pagamento dos 3,2% depositados mensal-
mente pelo empregador doméstico substituirdo o paga-
mento de 40% de multa resciséria aplicavel aos demais
trabalhadores celetistas no caso de dispensa imotivada. O
recolhimento do FGTS e as demais operagdes sobre a folha
de pagamento, sdo efetuados através da guia DAE (Docu-
mento de Arrecadacdo e Social). Todos esses dados sdo
coletados através do e-Social, instrumento de prestagdo das
informacdes referentes as obrigacdes fiscais, previdenciari-
as e trabalhistas.

Sindicato Rural de Itapetininga



Nossa tecnologia vai revelar algo
que vocé so conhecia superficialmente:

O SOLO DA SUA PROPRIEDADE
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Ita

petininga fortalece o Turismo Rural

com iniciativas do Sindicato Rural em convénio
com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP

O Turismo Rural de Itapetininga vive um momento
de expans3o, e essa evolugdo ndo acontece por acaso. A
frente desse movimento, o Sindicato Rural de
Itapetininga, em parceria com o Sistema FAESP/SENAR-
AR/SP, tem desempenhado papel fundamental na
formacdo de novos empreendedores e na qualificacdo de
produtores que desejam transformar suas propriedades
em destinos turisticos.

Desde o inicio do ano, o municipio recebeu aulas e
capacitacdes promovidas pelo Sistema FAESP/SENAR-
AR/SP em conjunto com o Sindicato Rural, em um progra-
ma que se estendeu por nove meses. Nele, os alunos
aprenderam técnicas que vao desde a estruturacdao de
experiéncias turisticas até a valorizacdo da culinaria
caipira, resgatando tradi¢Ges e fortalecendo o potencial
do campo como atrativo.

Essa iniciativa se tornou um marco para
Itapetininga, ampliando horizontes e incentivando
proprietarios rurais a enxergar o turismo como uma
oportunidade de negdcio sustentavel, geradora de renda
e de preservacdo cultural. Para muitos participantes, o
programa representou o primeiro passo para profissiona-
lizar atividades que ja existiam intuitivamente no dia a dia
da propriedade rural - agora, com visdao empreendedora e
foco novisitante.

Além da formacdo, alguns alunos e produtores
rurais também passaram a acompanhar reunies do
COMTUR - Conselho Municipal de Turismo, buscando
complementar o aprendizado e compreender melhor o
funcionamento do setor no municipio. Essa participacdo
demonstra interesse genuino em aprender e em acompa-
nhar as discussdes sobre turismo, fortalecendo ainda
mais o engajamento dos envolvidos no projeto.




TURISMO RURAL: IDENTIDADE, SABOR
E VIVENCIA NO INTERIOR PAULISTA

Com uma forte tradigéo agropecuaria e belezas naturais que convidam a contemplagéo,
Itapetininga se transforma em referéncia quando o assunto é turismo rural. O setor cresce
impulsionado pelo empreendedorismo local, pela capacitagéo oferecida pelo Sindicato Rural
e pelo interesse crescente de turistas em experiéncias auténticas no campo.

O Turismo Rural movimenta a economia, fortalece familias, cria novos empregos e estimula
a inovag&o, ao mesmo tempo em que preserva a esséncia historica e cultural da regido.

E algumas iniciativas ja se tornaram cartdes de visita do municipio:

Di-Pre: geleias e conservas que celebram o sabor da terra
Um exemplo admiravel de empreendedorismo que valoriza
ingredientes locais e receitas tradicionais. A marca congquista
quem chega pela autenticidade e pela qualidade dos produtos.

(0] dipresonia

Cachacgas Horizonte: tradigdo que encanta visitantes

A produgéo artesanal, reconhecida pela qualidade e pela histéria,
oferece visitas guiadas que mostram o processo completo da
cachaga e encantam turistas com degustacbes e vivéncias rurais.

(0) cachacas_horizonte

English Camp: experiéncia educacional em meio a natureza

Um dos maiores complexos de imersao em lingua inglesa do pais, o
English Camp movimenta o turismo e reforga o potencial de Itapetininga
como destino de experiéncias Unicas para estudantes de diversos estados.

/ (©) englishcamp _br

Bistr6é da Fazenda Santa Luzia: gastronomia com identidade rural
Localizado em uma das areas mais encantadoras do municipio, o Bistrd
oferece pratos que valorizam ingredientes frescos, ambiente acolhedor e
uma vivéncia gastrondmica que conecta o visitante as raizes do campo.

(0] fazendasantaluzia_itapetininga

As Joias do Gramadinho - histérias que fortalecem a identidade rural
O bairro revela talentos que preservam cultura, educagéo e tradicéo,
unindo artesanato, culinaria e empreendedorismo em experiéncias que
valorizam as pessoas e suas histérias.

(O] as_joias_do_gramadinho

Um futuro impulsionado pelo conhecimento e pela valorizagdo do campo

A unido entre capacitagdo profissional, empreendedorismo rural e experiéncias auténticas faz de
Itapetininga um polo crescente de turismo rural. O protagonismo do Sindicato Rural ao promover
formagéo continua e incentivar o desenvolvimento de novas iniciativas, tem sido decisivo para
transformar o setor em uma das grandes forgas econdmicas do municipio.

Ao investir no conhecimento, na cultura e na qualidade das experiéncias oferecidas, Itapetininga

fortalece seu presente e constrdi um futuro em que o turismo rural se torna nao apenas uma atividade
econdmica, mas um simbolo de identidade e orgulho para toda a regi&o.
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MEDICINA VETERINARIA

NELSON CORREA DE LARA

Médico Veterindrio CRMV/SP 5841
Tel. (15) 99773-0007

Leite A2

Nos ultimos anos, o leite A2 vem ganhando desta-
que entre consumidores mais atentos a salde e ao bem-
estar. Esse tipo de leite apresenta caracteristicas especifi-
cas relacionadas a composicao da proteina beta-caseina,
que otornamdiferente do leite convencional.

O leite de vaca contém diversas proteinas, sendo a
beta-caseina uma das principais. Existem dois tipos
predominantes dessa proteina: A1 e A2. A maioria das
vacas leiteiras atualmente produz leite contendo uma
combinac¢dao das duas variantes, conhecido como leite
A1A2. No entanto, algumas racas, como Gir, Guernsey,
Jersey e outras zebuinas, produzem naturalmente
apenas a beta-caseina A2. O leite classificado como A2 é
proveniente exclusivamente de vacas que produzem
somente essa proteina, sem qualquer presenca da Al.
Para garantir essa pureza, sdo realizados testes genéticos
nos animais, e todo o manejo do rebanho é cuidadosa-
mente controlado.

Aimportancia dessa diferenciacdo esta no impacto
que a proteina Al pode ter sobre a digestdo. Estudos
indicam que, durante o processo digestivo, a proteina Al
pode gerar um peptideo chamado BCM-7 (beta-
casomorfina-7), que tem sido associado a desconfortos
gastrointestinais, como inchago, gases e sintomas
similares aintolerancia a lactose, mesmo em pessoas que
ndo apresentam intolerancia diagnosticada. Por ndo
conter a variante Al, o leite A2 é, em geral, mais bem
tolerado por quem apresenta sensibilidade ao leite
comum.

JCFLORIANO

Corretora de Seguros

Especialista em Seguro Agricola

Rua Francisco Rodrigues Junior, 210
Vila Barth - Itapetininga/SP - CEP 18205-590

ENTRE EM (15) 99722-6791
CONTATO

(15) 99647-8687

@jcflorianocorretora www.jcfloriano.com.br

14 Dezembro/2025

Entre os principais beneficios do leite A2 estdo a
melhor digestibilidade, a possibilidade de consumo por
pessoas com leve sensibilidade ao leite, a manutencao de
todos os nutrientes essenciais — como calcio, proteinas,
vitaminas A, D e do complexo B — e o fato de ser um
produto totalmente natural, sem modifica¢des artificiais,
oriundo de vacas selecionadas por meio de testes
genéticos.

A producdo do leite A2 requer cuidados rigorosos.
Os produtores realizam testes de DNA em cada vaca do
rebanho, e apenas os animais com genética A2A2 sao
utilizados para a ordenha. Além disso, o manejo e os
processos de coleta devem seguir protocolos especificos
para evitar qualquer contaminagao com leite de vacas
gue produzam a proteina Al, assegurando assim a
autenticidade do produtofinal.

O leite A2 representa um avanco relevante no setor
lacteo, oferecendo uma alternativa mais leve, natural e
potencialmente mais saudavel. Essa tendéncia nao
apenas beneficia os consumidores, mas também estimu-
la praticas mais responsaveis na selecdo genética dos
animais e no cuidado com o bem-estar do rebanho.

Como médico veterinario, vejo o leite A2 como um
exemplo positivo da evolugao na producgao de alimentos,
combinando ciéncia, saude e respeito aos animais. Seu
consumo consciente pode contribuir significativamente
para uma alimentacado equilibrada e para a promocao da
qualidade devida.

Sindicato Rural de Itapetininga
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CURSOS SENAR 2025

Casa da Cultura - 10/06 a 08/07/2025

Parque Sao Bento - 14/07 e 15/07/2025

ranga no Transpos Howmenlacau

Prfg?rmw Viola Caipira -
Modulo V anuseio de Materiais NR Tl O PARTICIPANTES

9 PARTICIPANTES

Sindicato Rural - 21a 24/07/2025

PPSC Alimentagao Saudavel

FI#“ asico emnﬁawmg = Hotgepﬂsﬂ%ﬁ;r‘:‘cg 15 PARTICIPANTES

Centro - 30/07/2025 a 05/12/2025 Vila Apolo - 07/08 e 08/08/2025

. ﬂumﬁrqrﬁd? eTe dumfm mﬂm Casmru :

15 PARTICIPANTES 15 PARTICIPANTES

Sindicato Rural - 22/08 e 23/08/2025

PPSC Saiide Mental S

Clube de Campn Kaikan -13/09/2025

Dia de Campo
A Forca que vem do Agro

Parque Sao Bento - 16/07 a 18/07/2025
s ——

Opera

Gumdautu Huamf'.I

Bairro Taboaozinho - 23/07/2025

pr——r—

Distrito Tupy - 25/08 e 26/08/2025

i
icultura - Gestao e
anejamento do Apiario

9 PARTICIPANTES

9 PARTICIPANTES

ro 5 PARTICIPANTES

Distrito Gramadinho - 04/09 e 05/09/2025

v'-w-” "'*T

{
’1|:]135”




AcoOes realizadas pelo Sindicato Rural de Itapetininga
em convénio com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP,
nos meses de junho a novembro de 2025

Distrito Recha - 19/09 e 20/09/2025

g MG Ceara g 7
s - N h
L
. 2 b i

e

T S

Via Rosa - 14/10 T/ 2025

T3 PARTICIPANTES

Chapadinha - 25/09 e 26/09/2025

Operagdo de

Tratores Agricolas 13 PARTICIPANTES

Jardim Nova Era - 06/10 a 08/10/2025
Bk L -

)
Cogumelo Shimeji -
Producao e Colheita

12 PARTICIPANTES

~ Sindicato Rural - 23/10/2025

& Gl LARGar e Hama ™ iremmres

5 PARTICIPANTES

Vila Santana - 03/11 e 04/11/2025
L 1 | S |

de Banana 10 PARTICIPANTES 5 PARTICIPANTES

21Ma 29/1/2025

Sery

8 PARTICIPANTES

Sindicato Rural - 01/10  02/10/2025

13 PARTICIPANTES

Processamento Caseiro
de Temperos

15 PARTICIPANTES

Passeio Ciclistico 60 PARTICIPANTES



CURSOS EM PARCERIA COM SEBRAE 2025

Chapadinha - 05/05 a 07/07/2025 Distrito Gramadinho - 15/07 a 18/07/2025

Programa Inclusao Digital Artesanato em Couro -
no Campo - INDICAM 13 PARTICIPANTES Utilitarios e Decorativos 17 PARTICIPANTES

08 a 09/08/2025

g ——a

Bovinocultura de Leite - Aplicagio de Bovinocultura de Leite - Plantio Direto na
Medicamentos e Vacinas BrarTicipAnTes | de Gramineas para Pastagens 1oparticieanTES | SEBRAE 1477 15 PARTICIPANTES

Rodobens)

Consorcio

Jupiter Financeira

A melhor jogada é néo cair em juros altos.
VEICULOS, MOTOS, CAMINHOES Tem crédito esperando por vocé, para

saldar as suas dividas, alavancar os seus
SERVICOS negdcios, comprar um imével.

IMOVEIS URBANOS OU RURAIS

MAQUINAS AGRICOLAS, COLHEITADEIRAS, Refinanciamento
EMBARCAGCOES E AERONAVES

Empréstimo com a garantia de um
SEGUROS bem, imdvel ou veiculo

Financiamento imobiliario
CARTA DE CREDITO Linha de crédito para produtor rural

ATE 5 MILHOES POR CPF Para Construtoras e Incorporadoras

Tradicdo em consorcio Em parceria com as melhores

2 - -
Faca a sua consulta, e compare pregos. / financeiras do mercado

 (11) 3477.7744 @(H) 959.156.280 ®&& acarlosrusso@uol.com.br
‘9, R. Santa Cruz, 1645 - V. Afonso Celso CEP: 04121-001
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0 /o Para associados
OFF do Sindicato Rural

Oculos de sol e de grau
Lentes de Contato

“\‘-;_-%\N \
WhatsApp (15) 3275-2673
@oticasmiriam

VENHA CONHECER A NOVA LOJA
Rotatéria Mall nos Bancdrios
Rua Rubens Brasi, 167 - Vila Nastri

DR. NICOLA ANTONIO LEMBO

CRM 71.477

ENDOCRINOLOGIA

DIABETES, TIREOIDE E EMAGRECIMENTO

@ WhatsApp (15) 98154-0590 ou 3272-7690
e Rua Quintino Bocailiva, 973C - Centro

Atende pelo convénio Unimed e Particular



DESTAQUE

Reconhecimento ao agro:
Dr. Tirso Meirelles é agora
Cidadao Itapetiningano

O Dr. Tirso de Salles Meirelles, presidente do Sistema
FAESP/SENAR-AR/SP, recebeu o titulo de Cidaddo Itapetiningano,
reconhecimento a sua atuacdo incansavel pelo desenvolvimento
do agro paulista. O projeto, de autoria do vereador Dr. Mario
Carneiro Neto, foi aprovado por unanimidade, refletindo a admi-
racdo e orespeito peloseutrabalho.

Em Itapetininga, sua parceria com o Sindicato Rural fortale-
ceiniciativas, impulsiona produtores e valoriza o setor que move a
regido. Uma homenagem justa a quem contribui de forma decisiva
para o crescimento da nossa cidade.

20 Dezembro/2025 Sindicato Rural de Itapetininga



CANCHIM - PRECOCE BRASILEIRO
CANCHIM CANTA GALO

ltapetininga/SP

Contatos:
Valentin Suchek
Telefone (11) 99983-4551
www.canchimcantagalo.com.br
b tans e valentin.suchek@gmail.com

A 3 Urdéd_o Canta Galo JoA
-+ Elite Ouro Canchim da Prova CRV Lagoa 201

TOUROS / NOVILHAS - PUROS, RUSTICOS

Touro Canchim: feito para o cruzamento industrial, alto libido, eficiente e imbativel na
monta a campo, aguenta calor, produz bezerros risticos e precoces, e ganhadores de peso.

QUEM ENTENDE DE CAMPO,
ESCOLHE QUEM ENTENDE DE MERCADO.

Com 30 anos de atuacao, a Tagui Brasil trabalha lado a lado com
o produtor para levar o melhor da nossa regiao para o mundo.

N

Confiabilidade Padrao de qualidade Gestao
nas negociac;tjes de exportagéo transparente

: s Do o
44 I e
O e

Conectamos a producao Originagao e Protecao contra
da regiao ao mercado exportagao as variagoes do
internacional responsavel mercado

Entreem

contato para . (15) 99857-5051 . @taguibrasil
saber mais!



Movimento Sio Paulo por Todas IrrigaShow 2025 15 anos IFSP

01/09/2025 11/09/2025 em Paranapanema/SP 22/09/2025
Carreta de Mamografia na Praga Instituto Federal do Estado de Sao
Peixoto Gomide - Prefeito Jeferson Paulo em comemoracdo aos 15 anos

Brun, Vice Prefeita Néta Bueno,
Gerente Regional do SEBRAE
Sorocaba Alexandre Martinse o
Presidente do Sindicato Rural
Roberto Kenkiti Ueno

Reportagem da TV Record
06/10/2025

- . . 30 anos SENAC
Visita na propriedade do associado 15/10/2025

Pedro Grotto Barrera para uma
reportagem da TV Record sobre

Festival de Cogumelos Yuri estradas rurais
04/10/2025 em Sorocaba/SP

Evento no SENAC Itapetininga em
comemorag¢ao 30 anos

DESFERTANDU ALTLRvA WAS
DE PRODUCAO AGROPECUARIA
0 CAMPO

Simpésio da Cevada

24/10/2025
Feira do Empreendedor SEBRAE/SP Realizado pelo Sindicato Rural
15/10/2025 2° Workshop de de Itapeva/SP
Sénia, produtora rural, marcou Fruticultura e Queijos
presenca na maior feira de 18/10/2025
empreendedorismo da América Realizado pelo Sindicato Rural de
Latina, promovida pelo SEBRAE/SP Itu/SP - Presidente Adriana Menezes

Il Feira Agrotecnolégica e do
Seminario AgroPlus
05/11/2025 em UFSCAR -
Campus Lagoa do Sino - Buri/SP

O Sindicato marcou presencga Programa Satde no Campo
neste importante evento que 06/11/2025
L& promove inovacao, Langamento do Programa Saude
cmmom AR ) Y sustentabilidade e tecnologia no no Campo e Assembleia Geral
agronegdcio paulista Ordinaria e Extraordinaria da

FAESP/SENAR-AR/SP




Festa do Bon Odori

2? Rota do Bufalo - Pé na Roga
08/11/2025
Experiéncia de turismo rural que
valorizou o campo, a producao local e
o contato com a vida no meio rural,
com o Prefeito Gustavo e a médica

veterinaria Sabrina Sakashita

Encontro de Liderangas

Evento Bon Odori no clube
KAIKAN de Itapetininga/SP

16/11/2025

Vem pro Campo!
26/1/2025

Realizado pelas empresas SAKATA e

do Agro Paulista

F. Pezzato. Dia de campo com
exposi¢ao de produtos, nutricao,
adubacao, cuidados com o solo e

tecnoclogias para aumentar a

produgado e a qualidade dos cultivos

4° Passeio Ciclistico
28/11/2025 em Itapetininga/SP
Passeio realizado no periodo noturno

27/11/2025 em Lins/SP
Encontro de Liderancgas realizado
pela FAESP/SENAR- AR/SP e SEBRAE

Bonenkai HLOB
29/11/2025 em Itapetininga/SP

O SINDICATO RURAL DE ITAPETININGA
RECEBEU DUAS HOMENAGENS DA CAMARA MUNICIPAL
PELOS 60 ANOS DE ATIVIDADE

|i Camara Municipal de Itapetininga ll
Estado de SSo Pavlo

¢ do Vereador

A Cémara Miniclpal de fia
George Falipe Oliw

A Cémara Municipal de ltapetininga,
por propositura do Vereador George
Felipe Oliveira de Aradjo, em
sessao ordinaria realizada no dia 29 de
setembro do ano corrente, consignou
na ata de seus trabalhos um voto de
louvor e congratulacdes, pela

brilhante realizagao do “1° Dia de
" Campo - A forca que vem do
Agro”, ocorrido em 13 de setembro de
2025, no Kaikan de Itapetininga, com o
Sindicato Rural de tapetininga.

Sindicato Rural de Itapetininga

Sala das Sessdes, 29 de setembro de 2075

Geores ety L‘;?u\fj
Geores Pelipe Qlfirs 34 Aruijo
reaie

=]

ABdr Luiz Bume.
Praidate

A Camara Municipal de Itapetininga, por
propositura do Vereador Mario
Carneiro Neto, em sessao ordinaria
realizada no dia 11 de agosto do ano
corrente, consignou na ata de seus
trabalhos um voto de louvor e
congratulacoes, pela comemoracao
de seus 60 anos de fundacao,
celebrados em 12 de outubro de 2025,
e pelo trabalho de exceléncia prestado
ao longo de sua trajetoria, com o
Sindicato Rural de Itapetininga.

Cémara Municipal de Itapetininga |

Estado de S8o Paule

de sva trajesiria, com >
Sindicato Rural de Itapetininga

Sala das Sessdes, 11 de agosto de 2025

At Lnks Busss
Preskdcate




SORMATURA

JOVEM AGRICULTOR DO FUTURO 2025

O Sindicato Rural de Itapetininga sc enche de admiragido ao celebrar a formatura das trés
turmas do Programa Jovem Agricultor do Futuro de 2025. Cada jovem que conclui essa
jornada leva con51go novas oportunidades ¢ a esperanga de um campo ainda mais forte.
Essa conquista so foi possivel gragas ao convénio com o Sistema FAESP/SENAR-AR/SP,
a parceria com o0 CASA - Centro de Apoio Social ao Adolescente, ¢ ao apoio da
JFI Silvicultura, Unimed Sul Paulista e da Prefeitura Municipal de Itapetininga.
Parabéns, Jovens Agricultores do Futuro. Vocés ja estiao transformando o amanha!

PRODUTORRURAL, JAEXECUTOU  (Gororcoes especis
O GEORREFERENCIAMENTO PARA ASSOCIADOS
DA SUA PROPRIEDADE?

0 novo prazo passa d ser 21 de Outubro
de 2029 porém, mesmo com a prorrogagao,
ndo é recomenddvel deixar para a Glitima hora!

[ contato@geocarta:tom.br

; & f L2 v
Quer saber mais? Entre em contato LU T Hifiza] o R Nelson Penedo e, oL

Vila Piza - Limeira/SP




ADVOGADO

DR. JAISSON LAO

O ano de 2025 foi marcado por grandes desafios e, sobretudo, por
conquistas importantes para o setor agro.

Ao lado dos produtores rurais, estivemos presentes nas lutas que
realmente importam: nas regularizagdes de terras que garantiram
seguranga juridica, nos acordos de safra que preservaram
parcerias e produtividade, nas agées trabalhistas conduzidas com
equilibrio e justica, e nas defesas firmes em execugdes movidas
por instituigées financeiras.

Cada vitdria representa mais do que um resultado juridico, & a
protegdo do patriménio, do esforgo e da dignidade de quem vive
do campo. A advocacia no agronegdcio exige conhecimento
técnico, sensibilidade e coragem para enfrentar as complexidades
que cercam o produtor rural.

Direito Agrdario, Empresarial
e outras dreas do Direito

(15) 3275-1425 | (15) 99826-7212

Rua Domingos José Vieira, 713 - Centro
Itapetininga/SP CEP 18200-300

Seguimos comprometidos com essa missdo: defender o homem e
a mulher do campo, assegurar seus direitos e contribuir para um
setor mais justo, sélido e respeitado.

“JUSTICA NO CAMPO, FORCA QUE TRANSFORMA O FUTURO.”

Uma solugéo pratica
para sair do vermelho

¥ CREDITO CONSIGNADO
& CREDITO DO TRABALHADOR

@ Rapidoefacil

ATENDIMENTO SEGURO E PERSONALIZADO

Falecomagente

15 99160-3205 |16 99173-5468
©) @terrafinances

TERRA

Bellre

PEGCAS PARA MAQUINAS PESADAS
® (15) 3271-8050 (L) (15) 99630-7692

E Y E ENTREEM

CONTATO CONOSCO

i 9006
- Feliz Natal

e um ano novo cheio
de saude e prosperidade

R. Luiz Gonzaga Rocha, 22 - Parque S&o Bento
Itapetininga/sP | (Paralelo a Rod. Raposo Tavares, Km. 166,5 -
préximo ao posto de guarda rodovidrio)
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A forga que vem do

DIA DE CAMPO

O Sindicato Rural de Itapetininga realizou, no dia 13 de setembro, um Dia de Campo
marcado por troca de conhecimento e fortalecimento do agronegocio local.

O evento reuniu produtores e criadores para palestras técnicas, demonstracdes praticas e
orientacdes essenciais para a melhoria da producao. As parcerias firmadas com empresas,
instituicdes e especialistas reforcaram o compromisso do Sindicato em levar inovacao,
capacitacao e novas oportunidades ao homem do campo. Uma agao que impulsiona o
desenvolvimento sustentavel da nossa regiao.
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Mutirao do Sindicato Rural de Itapetininga:

Vacinagao contra Brucelose imuniza
180 animais no 2° Semestre de 2025

A Campanha de Vacinagdo contra Brucelose do
segundo semestre de 2025, promovida pelo Sindicato Rural de
Itapetininga, foi concluida com éxito e resultou na imunizagao
de aproximadamente 180 animais. A agdo foi realizada em
formato de mutirdo, garantindo atendimento organizado e
valores reduzidos aos produtores associados.

A brucelose é uma doenca infectocontagiosa causada
pela bactéria Brucella abortus. A enfermidade provoca abortos,
queda na producgdo leiteira, infertilidade e diversas perdas
reprodutivas nos rebanhos. Trata-se de uma zoonose, podendo
ser transmitida aos seres humanos por meio do contato com
animais infectados ou pelo consumo de produtos de origem
animal sem inspecdo. A vacinagdo constitui a principal medida
de prevencdo, reduzindo a disseminacao da doenca, protegen-
do orebanho e contribuindo para a seguranca sanitdria e paraa
preservacdo da saude publica. A imunizagdo é obrigatéria para
fémeas bovinas entre trés e oito meses de idade, conforme as
normas da Defesa Agropecudria do Estado de Sdo Paulo.

A campanha contemplou 13 bairros rurais do municipio:
Vatinga, Sdo Roque, Chapada Grande, Gramadinho,

Do solo
ao futuro

WAL,

Diferentes solucdes
para a sua lavoura
mais forte.

ORGANIS FORTE=
FLUID

Cabacaizinhos, Canta Galo, Sabiduna, Conceig¢ao, Faxinal,
Morro do Alto, Boa Vista, Pinheiro Alto e Rocinha. Os associa-
dos encaminharam até 04 de novembro os dados referentes ao
nome, bairro e quantidade de animais a técnica agropecuaria
Mislaine Cristina Santos Moraes Martins, responsavel pela
organizacdo e consolidacdo da lista geral de vacinagdo. Em
seguida, as informagdes foram repassadas ao médico veterina-
rio Fernando Petris Gollner, credenciado e habilitado na Defesa
Agropecudria do Estado de S3o Paulo para a execugdo da
imunizagao.

Com a lista definida, o médico veterinario realizou o
agendamento das propriedades e conduziu as visitas ao longo
da campanha. A vacinagdo foi finalizada em 28 de novembro de
2025, com a emissdo dos atestados oficiais e o envio dos
documentos aos associados participantes.

A acdo reforga o compromisso do Sindicato Rural de
Itapetininga com a promocdo da sanidade animal, o fortaleci-
mento das praticas preventivas e o apoio continuo aos produto-
res rurais, contribuindo para um rebanho mais saudavel e para
aseguranca sanitaria do municipio.

FORTE=,
VBIO VFiSIO MuUDAS

Nutricdo Forte

Necessidade da planta
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SEMEADORAS
DO AGRO

No dia 23 de outubro, o Sindicato Rural de Itapetininga teve a honra de receber a Comissao Semeadoras do
Agro no evento “Mulheres, € tempo de semear 2025, em sua segunda edicdo. Foi um encontro inspirador que
reuniu mulheres do agro em um ambiente de troca e fortalecimento, com palestras sobre motivagdo e o
posicionamento da mulher, ministradas pela Dra. Julia Farah, presidente da Comissdao Semeadoras do Agro, e
pela Dra. Maria Lucia Ferreira, advogada e coordenadora do Departamento Sindical da FAESP. A
programacao contou também com uma palestra sobre empreendedorismo com Simone Goldman Batistic
Ribeiro, consultora de negécios do SEBRAE Sorocaba, e uma importante palestra sobre prevengéao do cancer
com Pryscilla Gomide, da ONG OrientaVida. Agradecemos de corag¢do a Dra. Juliana Farah, a Dra. Maria Lucia
Ferreira, ao Sistema FAESP/SENAR-AR/SP, ao SEBRAE/SP, SEBRAE Delas, a ONG Orienta Vida e a todos os
envolvidos nesse projeto tdo significativo para o fortalecimento das mulheres do campo de Itapetininga.

ASsim como voces

|
acreditamos que o desenvolvimento da ?
nossa regiao e construido com trabalho,

conhecimento e dedicacao diaria.

' " \;- Que 2026 seLa um ano de novas
Um fim de ano repleto niao, e 2 ¢a e prosperidade. /e conquistas, bons fl‘Ull]SE ainda mais
[ forca para o agronegacio.

Boas Festas e um praspero Ano Novo!

(P PRINCIPAL
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ODONTOLOGIA ALVES

SAUDE BUCAL E HARMONIZACAO FACIAL




O seu SOrITISO

No campo, o sol, o vento e o ritmo do
trabalho sé@o intensos e o sorriso
precisa acompanhar essa forga.

Na Odontologia Alves, cuidamos da

sal(de e estética do seu sorriso com

tecnologia moderna, conforto e um
atendimento que entende o jeito de
quem vive e trabalha no campo.

Aqui vocé encontra desde tratamentos
preventivos e restauragoes até
harmonizagéo facial, clareamento e
reabilitagdo com implantes, tudo feito
com seguranga, confianga e resultados
que valorizam sua presen¢ga em
qualquer lugar: na fazenda, na cidade
ou hos hegocios.

Agende sua avaliagéio e descubra
como é simples cuidar do seu sorriso

\ ) \ 3 Clinica Odontologia Alves
4 ‘ Rua Bernardino de Campos, 380
: / Centro, ltapetininga - SP
O (15) 3275-1358
ODONTOLOGIA ALVES €) (0) @odontologiaalvesitape

SAUDE BUCAL E HARMONIZACAQO FACIAL



Pensou Correias
. e Mangueiras
7 Pensou LIFLEX.
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(15) 3271-2570

R. Alfredo Maia, 765 - Centro, Itapetininga - SP



